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GruBwort der Ersten Burgermeisterin

Liebe Eltern,

mit dem Eintritt in die Krippe, den Kindergarten oder den Hort beginnt ein neuer
Lebensabschnitt fir Ihr Kind, aber auch fir Sie und lhre ganze Familie.

Im Auftrag der Stadt Vilsbiburg, insbesondere der Teams der Betreuungseinrichtungen, aber
auch ganz personlich heil3e ich Sie und Ihr Kind herzlich willkommen.

Nicht nur aus eigener Erfahrung weil? ich:

Unseren Kindern wird in den Betreuungseinrichtungen der Stadt Vilsbiburg seit Jahren eine
sehr gute Betreuung geboten.

Diese Vorbereitung unserer Kleinen auf das spatere Leben ist allerdings nur moglich durch
qualifiziertes und motiviertes Personal.

Mit viel Engagement und Motivation nehmen unsere Betreuungsteams mit ihren Leiterinnen
und Leitern ihre Aufgaben wahr.

Dafir bin ich — nicht nur aus der Sicht der Stadt Vilsbiburg — sehr dankbar.

Der gesellschaftliche und bildungspolitische Stellenwert frihkindlicher Bildung und Erziehung
steigt stetig, damit aber auch die Anforderungen an das Personal.

Um die padagogische Arbeit zu optimieren wurde diese Konzeption erarbeitet.

Sie ist als Handreichung fir Eltern gedacht, um sich Gber die Kindertageseinrichtung selbst,
aber auch Uber die Art und den Wert der Bildungsarbeit an unseren Kindern zu informieren.
Nutzen Sie die Gelegenheit sich tber die Einrichtung zu informieren und wahlen Sie die
Einrichtung far Ihr Kind aus, bei der Sie und Ihr Kind sich wohlfihlen. Nur dann kénnen Sie mit
gutem Geflhl in Ihren Alltag gehen, wahrend lhre Kinder in unseren Einrichtungen spielerisch
Erfahrungen sammeln, Praktisches lernen, soziales Verhalten Gben und Kontakte knupfen.

Ihre
Sibylle Entwistle
Erste BUrgermeisterin
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Vorwort des Kindergartenteams und unsere Leitsatze

Wir, das Team des Kindergarten St. Martin, stellen Ihnen unsere Konzeption vor.

Die Mitarbeiter der Einrichtung wollen lhnen dadurch einen Einblick in die tagliche Arbeit
geben und Sie Gber uns informieren.

Die Konzeption dient fir uns und fir Sie als Leitfaden und Orientierungshilfe. In unserer
Einrichtung finden Sie Kinder unterschiedlichen Alters, verschiedener Nationen, Religionen
und Lebenssituationen.

Die Kinder stehen bei uns im Mittelpunkt und in dieser Gemeinschaft ist es wichtig, allen
Mitgliedern gerecht zu werden.

Die Zusammmenarbeit mit Ihnen als Eltern spielt dabei eine wesentliche Rolle und stellt das
Fundament der Erziehungspartnerschaft dar.

Gegenseitiger Respekt, Wertschatzung und Toleranz sind dazu von groRRer Wichtigkeit.

Dies sind die Grundlagen im Umgang mit den uns anvertrauten Kindern.

Wir bieten Erziehung, Bildung und Betreuung als familienerganzendes Angebot und den
rechtlichen Rahmen stellt dabei der Bildungs- und Erziehungsplan des Landes Bayern dar.

Die Konzeption ist nicht als abgeschlossenes Werk zu sehen, sondern wir haben uns zum Ziel
gesetzt, unsere Konzeption in regelmafligen Abstanden zu Uberarbeiten und weiter zu
entwickeln.

Wir freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit mit Ihnen!

Ihr Team vom Kindergarten St. Martin
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Rahmenbedingungen unserer Einrichtung

Informationen Gber die Einrichtung und Trager

Name: Kindergarten St. Martin
Anschrift: Frauensattlinger Str. 20 1/4
Telefon: 08741-3964

Email: kiga-martin@vilsbiburg.de
Trager: Stadt Vilsbiburg

Leitung: Nicole Gangkofner

stellv. Leitung: Sabrina Zinkl

Platze: 3 Gruppen / 75 Platze

Der Kindergarten St. Martin wurde 1995, nach einjahriger Bauphase eingeweiht.

Seit dieser Zeit sind wir in unserer Einrichtung gemeinsam mit unserem Trager, der Stadt
Vilsbiburg bemiiht, den standig wachsenden Anforderungen unserer Gesellschaft gerecht
zu werden.

In Zusammenarbeit mit dem Trager werden verwaltungstechnische Ablaufe geregelt.
Personelle und finanzielle Mal3nahmen werden durch die Stadtverwaltung und
gemeinsamer Absprache mit der Leitung entschieden.

Durch regelmaRige Treffen und Informationsaustausch stellt die Zusammenarbeit mit
dem Trager einen unverzichtbaren Bestandteil unserer Arbeit dar.

Lage der Einrichtung und Situation der Kinder und Familien im
Einzugsgebiet

Unser Kindergarten liegt im Sidosten der Stadt Vilsbiburg.

Die Stadt Vilsbiburg hat etwa 11500 Einwohner und unsere Kinder kommen aus dem
Stadtgebiet und seinen umliegenden Ortsteilen.

Der Kindergarten St. Martin hat eine zentrale Lage und zu FuR kann man die Grund- und
Mittelschule, Pfarr- und Bergkirche und das Stadtzentrum erreichen.

Die beiden AWO-Kinderkrippen sind ganz in unserer Ndhe und direkt neben uns befindet
sich die Kinderkrippe St. Martin.

In unserer Umgebung gibt es einige Spielplatze, ein Seniorenwohnheim, ein Altenheim,
einige Arztpraxen und eine Logopadie Praxis.

Zudem befinden sich in unmittelbarer Nahe ein kleines Waldstick, ein Weiher und die
Vils.

In unserer Einrichtung sind Kinder aus verschiedensten Kulturen und die jungen Familien
leben groRtenteils in Eigenheimen oder zur Miete.

Die meisten Kinder leben in Familien mit beiden Elternteilen, nur ein geringer Prozentsatz
wird von einem Elternteil erzogen.

Die Eltern arbeiten in Vilsbiburg und Umgebung, Landshut und Minchen.

Einige Mitter sind Teilzeit beschaftigt, bei einem Teil der Eltern arbeiten beide ganztags.


mailto:kiga-martin@vilsbiburg.de

Kindergarten St. Martin m Vilsbiburg

Das Angebot der Stadt an musikalischen, sportlichen und kulturellen Veranstaltungen
und einer Vielzahl von Vereinen, wird sehr rege von Eltern und Kinder angenommen.
Vor dem Eintritt in den Kindergarten entstehen oft schon Kontakte zwischen Kindern und
Eltern aus der Nachbarschaft oder aus den Krippeneinrichtungen im Stadtgebiet.

1.3 Unsere Raumlichkeiten

atarial

5478 m*

Gruppancaum 3

uuuuuu

Der Kindergarten hat drei Gruppenzimmer mit je einem Nebenraum.

Zudem stehen den Kindern AuRRenspielmdglichkeiten am Gang zur Verfiigung.

In der Halle des Kindergartens befindet sich Platz fir Beschaftigungen in Kleingruppen,
diese Raumlichkeit wird auch von einer Gruppe zum Mittagessen genutzt.

Der Mehrzweckraum befindet sich im Obergeschol? und wird einmal wéchentlich von
jeder Gruppe fir Bewegungserziehung genutzt.

Das Auldengeldnde ist durch jedes Zimmer Uber die Terrasse zu erreichen.

Dort steht den Kindern ein Spielbereich zum Sandspielen, Klettern und einfach zum
Wohlfihlen im Garten zur Verfigung.
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1.4  Gruppeneinteilung, Personal und Offnungszeiten der Einrichtung

Offnungszeiten: Mo-Do:  7:00- 17:00 Uhr
Fr: 7:00- 15:00 Uhr

Kernzeit:

8:15-12:15 Uhr
(Alle Kinder sollen anwesend sein)

Rduber Hexen | Gespenster
Gruppenzeiten: 7.00 —14.30 Uhr 7.00 —14.30 Uhr 7.00 —14.30 Uhr
Veronika Grubwinkler Sabrina Zinkl Karin Zobel
Erzieherin / Erzieherin / Erzieherin/
Gruppenleitung Gruppenleitung Gruppenleitung/
stellvert.Leitung Inklusionsfachkraft
Nadine Huber Claudia Friedrich
Kinderpflegerin Gisela Deliano Kinderpflegerin
Leitung: Mi-Do-Fr Erzieherin/
Nicole Gangkofner Gruppenleitung Andrea
Erzieherin/qualifizierte Kollmannsberger
Leitung Alexandra Stuckenberger Amelie Baldauf Erzieherin Mo-Mi
Kinderpflegerin Berufspraktikantin
Mi-Do Veronika
Marianne Czermak Do-Fr
Lena Pichlmaier Klughammer Erzieherin
SEJ- Praktikantin Kinderpflegerin
Di — Mi Nachmittag

Mo -Do:14.30 — 17.00 Uhr

Rauber — Hexen - Gespenster » gruppenibergreifend

Fr: 14.00 — 15.00 Uhr
Mittag-Essen Ursula Kucharczyk
Monika Strohmeier
Reinigungspersonal Zera Mustafova

Taner Azize
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SchlieRzeiten der Einrichtung

Schlief3zeiten sind Tage, an denen keinerlei Betreuung stattfindet.

(bis zu 30 moglichen Tagen + 5 Fortbildungstage)

Schlieldtage werden in Absprache mit dem Trager und dem Team festgelegt.

Die detaillierte Ferienordnung mit allen Schlief$tagen wird rechtzeitig am Anfang des
Kindergartenjahres ausgehandigt.

Unsere rechtlichen Auftrage

Bayrisches Kindergartengesetz (BayKiBiG)

Das bayrische Kindergartengesetz ist die gesetzliche Grundlage fir die Fihrung von
Kindergarten und legt die Mindeststandards fest.

Dadurch ist der Auftrag zur Bildung, Erziehung und Betreuung in
Kindertageseinrichtungen bis zum Schuleintritt gesetzlich geregelt.

Unser Kindergarten méchte:
» die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit fordern;
» die Erziehung und Bildung in der Familie unterstitzen;
» den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung besser miteinander
vereinbaren zu kdnnen;

Bildungs- und Erziehungsplan (BEP)

Der Bildungs- und Erziehungsplan dient fir uns als Orientierungsrahmen.

Dabei stehen die Bildungsbedurfnisse der Kinder im Mittelpunkt.

Bei unserer padagogischen Arbeit ist uns wichtig, dass wir optimale
Ausgangsbedingungen schaffen und gleichwertige Entwicklungschancen fir die Kinder
gewahrleistet sind.

Durch ein anregendes Lernumfeld und ganzheitliche Lernangebote werden
Basiskompetenzen erworben und weiterentwickelt.

Sicherstellung des Schutzauftrages bei Kindeswohlgefdhrdung § 8a

Die allgemeine Aufgabe der Kinder und Jugendhilfe ist es, Kinder und Jugendliche davor
zu bewahren, dass sie in ihrer Entwicklung durch den Missbrauch elterlichen Rechte oder
einer Vernachldssigung Schaden erleiden.

Zwischen Kreisjugendamt und der Stadt Vilsbiburg wurde eine Vereinbarung getroffen,
hinsichtlich der Sicherstellung des Schutzauftrages bei Kindeswohlgefahrdung.
Dementsprechend sind wir als Fachkrafte, Gber mdgliche Anhaltspunkte unterrichtet und
sind dazu verpflichtet das Kindeswohl zu schitzen.
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Wir als Fachkrdifte setzen den Schutzauftrag wie folgt um:

» Bei gewichtigen Anhaltspunkten informiert die Fachkraft die Leitung.
Grundlage dafir sind Beobachtungen und die fir uns verpflichtenden
Dokumentationen.

» Wenn maoglich beraten wir die Eltern Gber Inanspruchnahme von Hilfen.

» Besteht unserer Einschatzung nach eine Gefahrdung des Kindes, nehmen wir
Kontakt mit dem Kreisjugendamt auf und schildern die Anhaltspunkte.

» Das Jugendamt entscheidet Gber weitere Vorgehensweisen.

2.4 Einrichtungsspezifisches Kinderschutzkonzept nach § 45

Es ist eine zentrale Aufgabe unserer Kindertageseinrichtung, auf den Schutz der uns
anvertrauten Kinder besonders zu achten. Der §45 Abs.2 SGB VIl ist die rechtliche
Grundlage unseres einrichtungsspezifischen Schutzkonzepts. Wir wollen, dass durch
eine positive padagogische Haltung und Wertschatzung, ein ,Soziales Miteinander”
entsteht. Es ist unsere Aufgabe, unser Handeln immer wieder zu reflektieren und den
Tagesablauf im Hinblick auf das Kindswohl kritisch zu prifen. Denn es ist fur alle Kinder
eine wichtige Erfahrung, dass ihre Grenzen von anderen respektiert werden. Dies ist
eine Grundvoraussetzung fur eine gesunde Entwicklung. Dabei ist es unsere Pflicht, den
Kindern einen Ort des Vertrauens zu ermdglichen. Hier ist unser Handeln immer an den
Grundrechten und Grundbedirfnissen der Kinder orientiert. Deshalb haben wir im April
2023 ein Kinderschutzkonzept entwickelt, dieses wird regelmaf3ig im Team Uberarbeitet
und ist in der Einrichtung fir die Eltern einsehbar.

3  Orientierung unseres Handelns

3.1 Unser Bild vom Kind

Was sind Kinder?

Wenn ein Kind geboren wird, ist es fir die Eltern das groRRte Geschenk.
Kinder bereichern unser Leben und sichern unsere Zukunft.

Was wollen Kinder?

Kinder wollen einfach Kind sein dirfen, wollen lachen und unbeschwert im

+Hier und Jetzt" leben. Sie wollen ernst genommen werden.

Zu ihrer eigenen Orientierung wollen sie verstandnisvolle Wegbegleiter, die sie beim
,Grof3” werden unterstitzen.
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Was kénnen Kinder?

Kinder kdnnen uns in ihrem Sein begeistern und glicklich machen.
Durch ihre Phantasie, Spontanitat und Leichtigkeit zeigen sie uns die Welt mit anderen
Augen.

Was brauchen Kinder?

Kinder brauchen Liebe und Halt sowie die Geborgenheit ihrer Bezugspersonen.
Diese unterstiitzen die Kinder in einem Rahmen von Zeit, Aufmerksamkeit

und Zuneigung.

Dabei bieten sie den Kindern Struktur durch Lob und Grenzen.

Bildung als sozialer Prozess

Fur uns als Einrichtung ist die Bildung immer ein sozialer Prozess.

Dabei ist die Familie der erste und wichtigste Bildungsort.

In der Familie legen die Eltern den Grundstein fur die soziale Entwicklung des Kindes. Dies
ist eine Basiskompetenz und ermdglicht dem Kind die Interaktion mit seiner Umwelt und
seinen Mitmenschen.

Dabei hat die Gesellschaft und die verschiedenen Bildungsorte der Kinder eine grofse
Auswirkung auf das lebenslange Lernen.

Bildung

%

Gesellschaft

Wir als Kindergarten haben dabei immer den individuellen Entwicklungstand der Kinder
im Auge und mochten das Kind befdhigen, seine Basiskompetenzen und Ressourcen
weiterzuentwickeln.

Dazu gehort auch, dass die Kinder lernen, Belastungen, Veranderungen und Krisen
erfolgreich zu bewaltigen und dass die Lust, der Spald und die Freude am Lernen geweckt
wird.
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3.3 Inklusion in unserer Einrichtung

Ziel von Inklusion ist es, behinderte und von
Behinderung bedrohte Kinder nicht von
ihrem sozialen Umfeld zu trennen.

Wir sind dabei eine Gemeinschaft, bei der alle
Mitglieder in allen Bereichen
selbstverstandlich teilnehmen konnen.

Inklusion

Der Gedanke von Inklusion ist in unserem padagogischen Handeln verankert und wir sind
der Uberzeugung, dass ein Voneinander- und Miteinader Lernen in jeder Gruppe

zu einer Bereicherung fihrt.

Bei Bedarf eines Inklusions-Kindes, wird gemeinsam mit dem Trager und dem Team
Uberprift, ob wir als Einrichtung den Anforderungen des Kindes gerecht werden und die
bestmdgliche Forderung fir das Kind gewahrleisten kdnnen.

3.4 Unsere padagogische Haltung

Durch die Starkung der Basiskompetenzen unterstitzen wir die Kinder
beziehungsfahige, wertorientierte, hilfsbereite und schopferische Menschen
zu werden. Wir wollen, dass durch eine positive padagogische Haltung und
Wertschatzung ein ,Soziales Miteinander” entsteht.

Wir arbeiten dabei kompetenzorientiert und verfolgen den
JSituationsorientierten Ansatz!"”

Dabei stehen die Kinder und ihre Erfahrungen im Mittelpunkt.

Kinder driicken ihre Bedurfnisse durch ihr Verhalten aus, sie teilen sich mit durch

ihr Spielen, durch Erzdhlungen, durch Bilder und Zeichnungen.

Wir als Erzieher - besser gesagt: Entwicklungsbegleiter, haben die Aufgabe, die

Kinder dabei zu unterstitzen und durch padagogisches Handeln in ein Gleichgewicht zu
bringen.

Wir stellen uns die Fragen:

» Was beschaftigt das Kind?

» Welche Entwicklungsschritte macht das Kind?

» Welche Gefiihle zeigt das Kind?

» Wie ist es in der Gruppe integriert?

» Was will das Kind durch sein Verhalten mitteilen?

10
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Basiskompetenzen

,Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fdhigkeiten
und Fertigkeiten bezeichnet!”

Personale Kompetenzen Soziale Kompetenzen
= Selbstwertgefunhl = Beziehungen zu Kindern und
* Neugier und individuelle Erwachsenen
Interessen = Kommunikationsfahigkeit
= lch kann und bin was!” = Kooperationsfahigkeit
= Denkfahigkeit — Gedachtnis = Empathie
» Probleml6sefahigkeit (EinfGhlungsvermogen)
= Kreativitat = Toleranz, Konfliktfahigkeit,
* Grob- und Feinmotorik Wertvorstellung
= Umgang mit Regeln
= Verantwortungsgefinhl

Basiskompetenzen

Lernmethodischk}/ Resilienz
Kompetenzen (Widerstandsfahigkeit)
=  Lernen wie man lernt” = mit Belastungen umgehen
* Methoden zur = Selbstbewusstsein
Wissenserweiterung = stabile Bezugspersonen
= Wissen anwenden und = konstruktive
Ubertragen Problemldsungen finden
* Fehler entdecken = eigene Geflihle erkennen
= Selbstkontrolle = Kind, das an sich glaubt”
» Leistungen wurdigen
» Lernprozesse wahrnehmen

11
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4  Bildung- und Erziehungsbereiche

4.1 Unsere Umsetzung durch ganzheitliches und vernetztes Lernen

Die Bildungs- und Erziehungsbereiche umfassen die gesamte kindliche Entwicklung.
Kinder denken und lernen dabei nicht in Fachern oder nach Bereichen.

Vielmehr sind ihre emotionalen, sozialen, kognitiven und motorischen
Entwicklungsprozesse eng miteinander verknipft.

Ganzheitliches und vernetztes Lernen

Herz

Emotionalitat

Ganzheitliches
Lernen

Hand
\Wahr[iny

12
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4.2 Soziale Beziehungen, Emotionalitat und Konflikte

Emotionale und soziale Kompetenzen sind Voraussetzungen, dass ein Kind lernt, sich in
der Gemeinschaft zu integrieren.

Um Kinder in ihrer emotionalen und sozialen Entwicklung unterstitzen zu kdnnen, ist es
wichtig, dass eine Vertrauensbasis zwischen dem padagogischen Personal und dem Kind
geschaffen wird.

In der Kindergartengruppe treffen viele Wiinsche, Bedirfnisse und GefGhle einzelner
Kinder aufeinander.

Wir unterstUtzen die Kinder dabei, ihre eigenen Gefiihle zu dulRern, sich in andere
hineinzuversetzen, Mitgefihl zu entwickeln und einfihlsam miteinander umzugehen.
AuRerdem lernen die Kinder, mit Konflikten umzugehen, sie zu |6sen und Kompromisse
zu schlieRen.

So wird das Erlernen von sozialen Kontakten und Konfliktfdhigkeit bei uns im
Kindergarten gelebt:

Kinder untereinander:

Freispiel (Spielecken, teilen des Spielmaterials)
Gruppenregeln einhalten

Rollenspiel (Puppenecke)

Kinder helfen sich gegenseitig

Spielen im Garten

VVVVYY

Durch das péddagogische Personal:

Eingewdhnung (Vertrauensbasis aufbauen)

Vorbild sein (héfliche Umgangsformen wie ,Bitte”, ,Danke")
Ansprechpartner sein

Gesprache (Streit schlichten)

Themenbezogene Bilderbicher, Geschichten (Freundschaft, Streit)

VVVVYY

13
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4.3 Wertorientierung und Religiositat

Kinder erfahren unvoreingenommen die Welt und stehen ihr staunend gegenuber.

Dabei stellen sie Grundfragen nach dem Anfang und Ende, nach Leben und Tod und dem
Sinn und Wert des Lebens.

Eigene religidse Erfahrungen, das Miterleben von Gemeinschaft, Festen und Ritualen
kénnen den Kindern helfen, sich zu orientieren.

Dabei sind Zeichen und Symbole hilfreich, Eigenes und Fremdes zu verstehen.

Somit unterstitzen ethische und religiose Bildung und Erziehung die Kinder bei der
Auseinandersetzung von Fragen und starken ihre Urteils- und Bewertungsfahigkeit.

So wird Wertorientierung und Religiositdit bei uns im Kindergarten gelebt:

>
>

Y V V

kennenlernen verschiedener Kulturen und Religionen

religiose Feste feiern und besprechen (Erntedank, St. Martin, Nikolaus,
Weihnachten, Zuckerfest....)

Kirchenbesuche, Moscheebesuche

religiose Bilderbucher und Geschichten im Jahreskreis

Vermittlung wichtiger Werte (Hilfsbereitschaft, teilen, Akzeptanz, Toleranz,
Achtsamkeit, Wertschdtzung....)

Geburtstag feiern

gemeinsames Essen (Tischspriiche, Gebete)

14
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4.4 Sprache und Literacy

Sprache ist der Grundstock von ,Allem!” Sie entwickelt sich wahrend der gesamten
Kindheit.

Im Vordergrund stehen grundsatzlich Begriffs- und Satzbildung. Die Kinder sollen
Geschichten und Blcher nacherzahlen kénnen.

Dazu gehort unbedingt das genaue und bestandige Zuhoren. Die deutsche Sprache
soll vermittelt werden. Aber jede Sprache soll akzeptiert und mit Freude gesprochen
und gehdrt werden.

Dabei gilt, dass jede gut gesprochene Muttersprache sehr wichtig ist, um andere
Sprachen zu erlernen.

Wir wollen die Kinder durch unterschiedliche und individuelle Angebote motivieren,
selbstbewusst zu kommunizieren, ihre Gefihle, Interessen und Erlebnisse zu dufdern und
dadurch den Dialog zu Gben.

Daraus ergibt sich, Mimik, Gestik und Tonfall wahrzunehmen und diese zu verstehen.
Sprachférderung geschieht stetig im padagogischen Alltag, in allen Bereichen und wird
im standigen Austausch mit den Kindern vermittelt.

So wird Sprache bei uns praktisch umgesetzt:

Bucher und Geschichten

Verse, Gedichte und Fingerspiele

Gesprachsrunden

Erzahlrunden

Vorkurs Deutsch (fiir deutsche und nicht deutschsprachige Kinder)

VVVVYVYVY
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4.5 Mathematik und Naturwissenschaften

Die Welt in der die Kinder aufwachsen, ist voller Mathematik. Geometrie, Formen, Zahlen
und Mengen lassen sich Uberall entdecken.

Durch das Auseinandersetzen mit mathematischen Inhalten, machen Kinder die
Erfahrung von Bestandigkeit, Verlasslichkeit und Wiederholbarkeit.

Kinder zeigen hohes Interesse an Alltagsphanomenen der belebten und unbelebten
Natur und Technik.

Sie wollen nachforschen und herausfinden ,Warum das so ist?”

oder ,Wie etwas funktioniert?”.

Ihr Interesse gilt hierbei dem Wasser, der Luft, dem Wetter, dem Feuer und auch den
technischen Geraten.

So wird Mathematik und Naturwissenschaft bei uns im Kindergarten gelebt:

» Kinder erzdhlen im Morgenkreis
(Kalender, Tag, Monat, Jahreszeit, Uhrzeit)

» kennenlernen von Zahlen, Mengen, Formen und Farben
(Tischspiele, Faltarbeit, Basteln , Bauecke...)

> Spielgeld im Kaufladen

» hauswirtschaftliche Tatigkeiten (abwiegen, messen)

> Vorschulblatter (nach Bedirfnissen der Kinder)

» Abzahlreime

» Experimente (Wasser, Eis, Seifenblasen..)

16
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4.6 Umwelt und Naturvorgange

Umwelterziehung leistet einen wesentlichen Beitrag in der Entwicklung der

Kinder. Denn sie berGhrt viele Lebensbereiche, von der Naturbegegnung Gber
Gesundheit, bis hin zum Freizeit- und Konsumverhalten.

Ein verantwortungsvoller Umgang mit der Natur und den natdrlichen Ressourcen
gewinnen zunehmend an Bedeutung.

Deshalb soll das Kind lernen, die Umwelt mit allen Sinnen zu erfahren und sie
wahrzunehmen.

Im Alltagsgeschehen [asst sich umweltbezogenes Denken und Handeln jederzeit und in
vielfdltiger Weise integrieren und einiben.

So wird Umwelterziehung bei und gelebt:

Spaziergdnge

Exkursionen (Waldtage- gruppenspezifisch)
Gemusebeet

Naturbeobachtungen

Milltrennung

Verkehrserziehung

Jahreszeiten und Kalender

VVVYVYVVYY
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Musik

Der aktive Umgang mit Musik fordert und fordert die gesamte Personlichkeit
des Kindes.

Die Bereiche, die wir damit insbesondere anregen mochten, sind die Freude am
Musizieren und die musikalische Entfaltung.

Die sozialen und kognitiven Kompetenzen, sowie die Kreativitat und die Fantasie
der Kinder sollen dabei gestillt werden.

Musik bestimmt unseren Alltag, durch:

gemeinsames Singen im Morgenkreis
singen und musizieren bei Festen
Geburtstagslieder, Brotzeitlieder
Klanggeschichten

Bewegungs-und Aufrdumlieder
Kennenlernen der Orff-Instrumente,
korpereigene Instrumente und Klanggesten

Musikalische Friherziehung

Als zusatzlichen Baustein bieten wir in Zusamnmenarbeit mit der Musikschule
musikalische Friherziehung an. Thematisch und organisatorisch arbeiten die
Musiklehrer und die Pddagogen eng zusammen. Alle Themen der Friherziehung
werden auch im pddagogischen Alltag aufgegriffen.

18
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4.8 Kunst und Asthetik

Asthetische Bildung stellt die Erfahrungen mit allen Sinnen in den Mittelpunkt.

Kinder denken in Bildern und zeigen uns mit den bildlichen AuRerungen ihre Sicht
der Welt. Die Feinmotorik und Fingerfertigkeit werden dabei spielerisch gefordert und
das Kind lernt durch die Handhabung mit verschiedenen Materialien viele Fahigkeiten
und Fertigkeiten.

In unserer Einrichtung bieten wir den Kindern deshalb genigend Zeit, Raum und
Maoglichkeit, ihre Vorlieben und Interessen ausleben zu kénnen.

So wird kreatives Gestalten bei uns gelebt:

> Maltisch (malen, schneiden, kleben, falten ...... )

» Knetetisch

» padagogische Kreativangebote (Fensterbilder, Geschenke, Mal-Techniken....)
» Legoecke, Bauecke

» Gemeinschaftsprojekte mit Eltern (Gartenzaun bemalen/ Leinwande — Fest)
» gemeinsames Gestalten des Portfolios (Ich — Buch)

> Garten (Naturmaterialien)
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4.9 Bewegung, Rhythmik und Tanz

Kinder haben einen naturlichen Drang und Freude daran, sich zu bewegen.

Fur sie ist Bewegung ein wichtiges Mittel, sich selbst und die Umwelt zu begreifen.
Dadurch lernen sie ihren eigenen Korper kennen. Die Grobmotorik,

die Kérperspannung und die Kérperwahrnehmung wird dadurch gefordert.

Die Bewegungserfahrungen sind fir die Gesamtentwicklung des Kindes entscheidend.
Wichtige Kompetenzen wie Fairness, Ricksichtnahme und Gemeinschaftsgefinhl,
lassen sich dabei spielerisch erlernen.

So wird Bewequng bei uns im Kindergarten gelebt:

» Bewegungserziehung als gezieltes Angebot (klettern, balancieren, werfen,

» Bewegungsspiele
» Entspannung (Kinder-Yoga, Gymnastik)
» tanzen mit Musik und rhythmische Einheiten
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4.10 Gesundheit, Erndhrung und Entspannung

Gesundheit ist mehr als nur das Freisein von Krankheiten.

Wir stellen uns taglich die Frage, was Kinder grundsatzlich gesund bleiben |3sst.

Kinder sollen sich gesund und ausgewogen erndhren. Sie sollen sich viel bewegen

und in einer stressfreien Umgebung, zuhause wie im Kindergarten, aufwachsen dirfen.
Dabei ist uns sehr wichtig: Kranke Kinder gehéren nicht in den Kindergarten, sie sollen
zuhause in Ruhe gesund werden.

So setzen wir die Gesundheitserziehung im Kindergarten um:

Gesunde Brotzeit, beim gemeinsamen Brotzeit machen

Mittagessen im Kindergarten ist ausgewogen und vollwertig

unterschiedliche Angebote (Mislitag, Obst-und Gemiisekorb)

Zubereitung einfacher Speisen

Gesprache Uber Lebensmittel (gesund — ungesund)

Hygieneverhalten wird gemeinsam eingelbt

(Toilettengang, Handewaschen etc.)

witterungsgerechte Kleidung soll bestandig in der Einrichtung vorhanden sein
(Schmutzhose, Gummistiefel, bzw. Sonnenschutz)

Kinder lernen diese Kleidung richtig einzusetzen

durch Stille und Entspannungsibungen kommen Kinder zur Ruhe, Ruheinseln
werden geschaffen (keine Mdglichkeit zum Mittagsschaf, aber wenn en Kind
made ist darf es auch auf der Couch im Gruppenzimmer schlafen!)

VVYVYYVYYVYVY
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5.2

Kindergarten St. Martin m Vilsbiburg

Organisation von Bildungsprozessen

Selbst- und Mitbestimmung der Kinder (Partizipation)

Damit wir unseren Alltag gemeinsam mit den Kindern organisieren kdnnen, haben die
Kinder bei uns die Moglichkeit auf Selbst- und Mitbestimmung.

Unsere Kinder haben das Recht, an allen sie betreffenden Entscheidungen entsprechend
ihrem Entwicklungsstand beteiligt zu werden.

Beteiligung heifst bei uns:

YVVVYVYVY

Kinder in Entscheidungsprozesse miteinbeziehen

Selbst-und Mitbestimmung

Mitverantwortung

Beitrag zur Verbesserung kindlicher Lebensrdaume

Gesprache im Morgenkreis Gber neue Themen und Projekte (Kinderkonferenz)

Unsere Ziele von Selbst- und Mitbestimmung der Kinder:

>
>

>

Verantwortungsibernahme fir sich und andere

Starkung des Selbstwertgefihls, erfolgreiche Einflussnahme, bewusst
Entscheidungen treffen

Konflikt- und Teamfahigkeit, Gesprachsregeln (still sitzen, zuh6ren kdnnen,
ausreden lassen)

Kompromissbereitschaft, gemeinsam Losungen finden, Ricksichtnahme
Starkung der Sprachkompetenz, eigene Meinung duRRern und begriinden

» ,Starke Kinder”

Tages- und Wochenstruktur

Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, die Bildungs- und Erziehungsziele durch
padagogische Bildungsaktivitaten fir die Kinder aufzubereiten.

Die Tages- und Wochenstruktur ist dabei sehr wichtig fur die Kinder, denn dadurch haben
sie Orientierung und Halt in der Personlichkeitsfindung.

Bei der Wochenplanung stehen die Bedtrfnisse der Kinder und die jeweilige
Gruppenzusammensetzung im Vordergrund.

Spielen und Lernen sind dabei keine Gegensatze, sondern verfolgen das gleiche Ziel.
Beim freien Spiel in Alltagssituationen erlernen die Kinder Fahigkeiten und Fertigkeiten.
Es sind daher also immer Lernprozesse. Dabei ist es unsere Aufgabe, die Kinder zu
beobachten und ihnen Anregungen zur sinnlichen Wahrnehmung zu geben und
Ansprechpartner zu sein.
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5.3 Unser Tagesablauf
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& 7.00— 8.15 Uhr Bringzeit / Freispielzeit %

' 8.30— 9.00 Uhr Morgenkreis

9.00 — 9.30 Uhr gemeinsame Brotzeit

9.30 —11.30 Uhr Freispiel / padagogische Angebote

e Spracherziehung — Bilderbuch

e Bewegungserziehung

Vorschulerziehung

e Kreativitatserziehung

e Musik und Tanz
e Gartenzeit
e Spaziergdnge usw.

11.30 —12.30 Uhr Mittagessen

ab 12.15 Abholzeit

Mo -Do:

14.30 - 16.30 Uhr  Ganztagskinder (Freispiel, Angebote,
Garten —um 16.30 Abholzeit, aufraumen
des Kigas. (Rdume fir den ndchsten Tag
vorbereiten)

15.00 —15.30 Uhr  Brotzeit (Kinder bitte in dieser Zeitspanne
nicht abholen)

- I -

- I )

Fr:
14.00 — 15.00 Uhr ~ Ganztagskinder

O
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e e o
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5.4 Beobachtungen und Entwicklungsdokumentationen

Portfolio/ Ich-Buch:

Jedes Kind hat von Anfang an
seinen eigenen Portfolio Ordner.
Dieser wird wie ein ,Schatz" gehutet
und immer wieder von den Kindern
und Eltern begutachtet.

Das ,Ich-Buch” hat im Kindergarten
seinen festen Platz. Jedes Kind,

muss sich um seinen Ordner selber
kiimmern.
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Der Begriff selbst kommt aus dem lateinischen ,portare” — tragen und ,folium”- Blatt.
Das bedeutete friher eine kleine Tasche, in welcher der Trager wichtige Briefe mit sich
fihrte. (Meisterbriefe, Empfehlungsschreiben usw.)

Ahnlich ist es bei unseren ,Kinder-Portfolios”, welche im Laufe der Kindergartenzeit
entstehen. In jedem Ordner sammeln sich Beweise iber erworbene Kompetenzen.

Es wird also sichtbar dokumentiert, welche Bildungs- und Lernprozesse

Ihr Kind erworben hat.

Beim Durchblattern und Betrachten soll das Kind selbst erkennen, was es schon kann und
was es gelernt hat.

Es soll so seine Starken und individuellen Besonderheiten wertschatzen lernen.

Das Ich-Buch soll beim Kind Stolz und Zuversicht wachsen lassen.

Beobachtungsbogen:

Die Entwicklung jedes Kindes wird bei uns durch bestimmte Entwicklungsbégen
dokumentiert.

» Seldak (Sprach-Entwicklung deutscher Kinder)

» Sismik (Sprach-Entwicklung nichtdeutschsprachiger Kinder)

» Petermann und Petermann (allgemeine Entwicklungsbeobachtung
und -Dokumentation 36 — 72 Monate)

Durch die Beobachtungsbdgen erfahren wir den Entwicklungsstand der Kinder.

Diese Dokumentationen sind Grundlage fur die Elternarbeit bei den regelmafSigen
Entwicklungsgesprachen.

Fur die Termine der Entwicklungsgesprache bitte die Aushange der jeweiligen Gruppe
beachten.

Besonderheiten im Alltag

Geburtstag:

Wir feiern im Kindergarten den Geburtstag
von jedem Kind. Das Kind steht an seinem Ehrentag
im Mittelpunkt und dies wird

gemeinsam in der Gruppe gefeiert.

Eine Geburtstagskrone, Geburtstagslied
und auf dem Geburtstagsstuhl sitzen,
geben der Feierlichkeit einen

besonderen Rahmen.

Das Geburtstagskind darf an diesem Tag
fur die ganze Gruppe einen Kuchen

oder ein Eis mitbringen.

(Bitte Aushange und Information

in den einzelnen Gruppen beachten!)
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Feste und Feiern:

Feste und Feiern sind ein fester Bestandteil durch das ganze Jahr.

Den Kindern wird durch die kreative Gestaltung und das Miteinander der Familien

die Wichtigkeit eines Festes vermittelt.

Die Feste orientieren sich am Jahreskreislauf, wie z.B. St. Martin, Nikolaus usw.)
Gemeinsame Aktionen wie Singen, Spielen und Essen sorgen dabei fir Spald und gute
Laune. Die Feste variieren von Jahr zu Jahr und von Gruppe zu Gruppe.

Bei den verschiedenen Festen freuen wir uns, wenn uns der Elternbeirat und die
Elternschaft, wie immer tatkraftig unterstitzt, damit es ein schones Erlebnis fir die Kinder
werden kann.

Ausflige und Naturtage:

Ausfliige und Spaziergange in unserer ndheren Umgebung, wie zu einem kleinen
Waldstick oder zur Vils und Spielplatzen bieten unseren Kindern eine gelungene
Abwechslung mit Bewegung und Freude.

Dabei lernen sie die Umgebung kennen und erleben ein Gemeinschaftsgefuhl.
RegelmaRig planen wir auch unterschiedliche Ausfliige zu verschieden Anldssen

(z.B. Polizei oder Feuerwehr)

Alle Vorschulkinder dirfen zudem im letzten Kindergartenjahr in den Verkehrsgarten.
Zusammen mit einem Polizisten, Gben sie dort das richtige Verhalten im Stral3enverkehr.
Fur die ,GroRRen” steht dann im Sommer der Besuch der Grundschule Vilsbiburg an,
dabei erleben sie den Schulalltag und dirfen aktiv beim Unterricht mitmachen.
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6 Kooperation und Ubergénge in unserer Einrichtung

Verdnderungen verunsichern,
deshalb gestalten wir Ubergcinge.

Krippe Kindergarten Schulen
bis ca. 3 Jahre ca. 3 bis 6 Jahre ab ca. 6 Jahren

6.1 Unsere Kooperations- und Netzwerkpartner

Familien

Andere padagogische Frihférderstelle
Einrichtungen (Kinderhilfe)

AN

Kindergarten

St. Martin
Pfarrei Trager
Polizei - — Schulen
Feuerwehr
Landratsamt/Jugendamt Vereine 26

Gesundheitsamt
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6.2 Eingew6hnung und Beziehungsaufbau der ,Neuen” Kinder

Bei der Eingewdhnung der ,Neuen” Kinder, ist es uns vor allem wichtig, dass die Kleinen
eine vertrauensvolle und stabile Beziehung zu den padagogischen Fachkraften aufbauen.
Deshalb verfolgen wir das Konzept der individuellen Eingewdhnung, das bedeutet, dass
die Kinder stufenweise an verschiedenen Tagen in den Kindergarten kommen.

In den ersten Tagen wird eine friilhere Abholzeit vereinbart, deshalb sollten sie bitte am
Anfang etwas Zeit einplanen.

Die neuen Eltern werden durch einen ,Neulingselternabend”, auf diesen Ubergang
vorbereitet. An diesem Abend erfahren sie mehr Gber die jeweilige Gruppe und die
Kindergartenabldufe.

Eine angstfreie Bewiltigung des Ubergangs sei es nun von Krippe - Kindergarten oder von
Familie - Kindergarten, ist unser Ziel.

Krippe-Kindergarten:
» Anmeldung im Kindergarten bei Anmeldenachmittagen
(Zusage durch die Stadt Vilsbiburg)
> Ubergangsgesprache der pad. Fachkréfte von Krippe und Kindergarten
» kleine Besuche durch Bezugsperson, Krippenkinder besuchen den Kindergarten
» .Neulingselternabend”

Familie-Kindergarten:
» Anmeldung im Kindergarten bei Anmeldenachmittagen
(Zusage durch die Stadt Vilsbiburg)
» .Neulingselternabend”
» Schnuppertag im Kindergarten

6.3 Vorbereitung und Ubergang in die Schule

Schulvorbereitung umfasst bei uns alle MalRnahmen, die dazu beitragen, die
Schulfahigkeit der Vorschulkinder zu optimieren und ihnen den Ubergang in die
Grundschule zu erleichtern.

Unsere Kinder wissen, dass sie zu einer speziellen Zielgruppe im Kindergarten gehéren
und sind sehr stolz auf den Status ,Vorschulkind”.

Wir wollen, dass Ihre Kinder schulreif und aufnahmefahig fur die Schule werden.

Dieser Prozess beginnt bei uns in der Einrichtung schon bei Eintritt in den Kindergarten
und die Lernprozesse sind aufeinander aufbauend.

Damit diese individuelle Begleitung fir jedes Kind gelingt, sehen wir die Schulfahigkeit als
gemeinsamen Auftrag von Eltern, Kindergarten und Schule.
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Fiir eine erfolgreiche Ubergangsbewcdiltiqung werden fiir Kinder, Eltern und Erzieherinnen

folgende Ziele angestrebt:

Fir unsere Vorschul-Kinder ist wichtig: v ? & % i‘%%

Forderung der Basiskompetenzen

VVVYVYYVYVYY

Selbstvertrauen und Emotionale Reife

Soziale - Kompetenz

Stressbewaltigung

mathematische Vorlauferfahigkeiten,
Erfahrungen mit dem Schriftverkehr
Sprachentwicklung

Selbststandigkeit

Bedurfnisse, Interessen und Kritik duf3ern kdnnen;

So lauft bei uns die Vorschulerziehung:

VVVY

YV VV

Soziale Kontakte vertiefen, Gruppenbildung, Gemeinschaft leben,
Ausdauer und Konzentration fordern — zuhéren lernen;
Arbeitsauftrage verstehen und ausfihren lernen;

Sprachspiele (Reime, Silbenklatschen, Gegensatze, Sdtze nachsprechen,
Prépositionen,)

Arbeitsblatter zur Einschdtzung des Entwicklungsstandes;

Zahlen und Formen (zdhlen, Kalender besprechen, Mengen erfassen,)
Feinmotorik (falten, schneiden, kleben, Vornamen schreiben)

Vorschulaktionen:

VVVVYY

Schultidten- und Schultaschenfest
Vorschulkinderausflug
Verkehrsgarten

Besuch der Grundschule
Vorschulabend

Fir unsere Eltern ist wichtig:

>
>
>

Die elterliche Verantwortung erkennen und sich aktiv einbringen.
Entscheidungen zum Wohle der Kinder treffen.

Erweiterte Anforderungen aus Familie, Schule und Erwerbsleben in Einklang zu
bringen;

Beratung bei der Wahl einer geeigneten Schule;
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Fiir uns Erzieher ist wichtig:

Das groRe Ziel ist fir uns, wenn die Kinder in der Zeit im Kindergarten zu selbstbewussten
und starken Kindern heranwachsen, die neugierig und wachsam sind.

Kinder die sich auf die Schule freuen und Spal haben etwas ,Neues” zu Lernen und zu
Erleben.

Eine gute Zusammenarbeit mit der Grundschule ist uns dabei von groRRer Wichtigkeit und
verlduft Gber das ganze Jahr verteilt.

Um den Austausch der Einrichtungen zu gewahrleisten gibt es an der Grundschule eine
Kooperationsbeauftragte und regelmafiige Kooperationstreffen.

Dabei werden gemeinsame Aktivitditen und Themen besprochen:

» Vorkurs-Deutsch

Am ,Vorkurs-Deutsch” nehmen jene Kinder mit ,deutsch” als Erst- oder Zweitsprache teil,
die einer gezielten Begleitung und Unterstitzung bei sprachlichen Bildungs-und
Entwicklungsprozessen bedurfen.

Die Vorkursteilnahme verbessert die Startchancen der Kinder in der Schule.

Die Teilnahme am Vorkurs erfolgt nur mit der Zustimmung der Eltern.

Der Vorkurs betragt 240 Stunden, die Schule und Kindergarten in den letzten beiden
Kindergartenjahren gemeinsam erbringen.

» Dialog mit der Grundschule

Nach der Zustimmung der Eltern erhalt die Schule von uns die Daten der
einzuschulenden Kinder. Nach den Vorschulgesprachen treten wir in gemeinsame
Kommunikation, was die Klasseneinteilung und die Einschdtzung der Kinder betrifft.
Nach Schuleintritt ist es wichtig, dass die Schule nachfragen darf, wenn Fragen
auftauchen.

Wir als Fachkrafte sind an einer Rickmeldung interessiert, wie es den Kindern im

1. Schuljahr geht.

» Besuch der Grundschule

Die Vorschulkinder werden gemeinsam mit lhrer Erzieherin in die Grundschule
eingeladen und kénnen die Raumlichkeiten kennenlernen

> Turnstunde in der Grundschule

» Elternabend an der Grundschule
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6.4 Bildungs- und Elternpartnerschaft mit Eltern

Elternarbeit ist vielschichtig und vollzieht sich auf unterschiedlichen Ebenen.

Jede Form der Elternarbeit kann jedoch nur Erfolg haben, wenn es uns gelingt, mit den
Eltern ins Gesprach zu kommen. Offenheit und Vertrauen sind die Grundlagen fir unsere
gemeinsame Arbeit.

Begleitung von Ubergcingen:

» Anmeldegesprache, Anmeldenachmittag

» Neulingselternabend

» Schnuppertag

» Gemeinsame Gestaltung der Eingewdhnungsphase

Austausch und Gesprdiche

» Elterngesprache iber Entwicklung, Verhalten und besondere Bedurfnisse des
Kindes

» Information Uber die padagogische Arbeit im Kindergarten und besondere
Forderangebote (Inforollen, Aushdnge)

» Gesprache bei Erziehungsschwierigkeiten und Verhaltensauffalligkeiten

> Elternbefragung (z.B. Offnungszeiten, Aktionen in der Einrichtung usw.)

» Starkung der Erziehungskompetenz, Hilfe und Beratung bei Erziehungsfragen

Mitarbeit der Eltern:

» Mitarbeit bei Festen und Feiern, Eltern — Kind — Aktionen
» Einbindung interessierter Eltern in die padagogische Arbeit

Elternbeirat:

Der Elternbeirat wird jedes Jahr im Herbst fir das laufende Kindergartenjahr gewahlt.
Der Beirat setzt sich aus 6 Mitgliedern zusammen, die vorher in den jeweiligen Gruppen
gewdhlt werden. (2 Elternbeirdte aus jeder Gruppe)

Der Elternbeirat soll das Sprachrohr der gesamten Elternschaft sein, er soll unterstitzend
tatig sein und aktiv bei Grundsatzfragen beteiligt werden.

Weiterhin kann der Elternbeirat als Vermittler zwischen Eltern, Trager und Kommune
tatig sein.

_Gemeinsam erreichen wir viel!”

.:lih..n..n..rr..rr..rr..rr..rr..n-..n-..n..n..n..n..n..rr..rr..rr..rr..rr..n-..n-..n..n..n..n..n..rr..rr..rr..rr..rr..n-..n-..n..n..n..n..n..rr..rr..rr..rr..rr..“:I.
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6.5 Beschwerdemanagement —Wenn es mal nicht lauft!

.Und wenn es mal nicht rund lduft...."

Wir fihren in unserer Einrichtung ein offenes Beschwerdemanagement durch.

Dies gibt Transparenz, dient zur Uberpriifung und hilft die Qualitét unserer Einrichtung zu
halten.

Die Beschwerden dienen dabei als , positive Kritik” und als Motor fir Veranderungen.

Die Eltern kdnnen sich mit Ihren Anliegen an die Gruppenleitung, Leitung oder an den
Elternbeirat wenden.

Beschwerdeformen:

schriftlich per Brief oder E-Mail

Anregungen Uber den Elternbeirat mitteilen

mundlich im personlichen Gesprach

Elternbefragung

Vereinbarung von Sprechstunden mit der Gruppenleitung oder
Einrichtungsleitung

Beschwerden werden schriftlich dokumentiert

YVVVVYVY
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7  Unsere MaRnahmen zur Qualitatsweiterentwicklung

Unsere Konzeption ist kein Werk das in ,Stein gemeiRelt” ist, sondern

wir sehen uns in unserer Einrichtung als ,lernende Organisation®!

Durch regelmaRige Teambesprechungen, Elternbefragung und eine gut funktionierende
Kooperation mit Trager und unseren Netzwerkpartnern lebt die Konzeption, wird jedes
Jahr Uberprift und weitergeschrieben bzw. verandert.

4"H"H"H"H"H"H"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ"H"H"H"H"H"H"H"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ"H"H"H"H"H"H"H"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ"H"H"H"H"H"H"H"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ’

.Wir sind Wegbegleiter Ihrer Kinder”

-4

|
i
i
]
| . .
| -Wir machen uns gemeinsam auf den Weg-

::~

R SRR R
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Sybille Entwistle

und

Kindergartenteam St. Martin
Frauensattlingerstr. 20 V4

84137 Vilsbiburg

Tel: 08741-3964

Email: kiga-martin@vilsbiburg.de

Quellennachweis:

Staatsinstitut fir Frihpadagogik IFP(2018)
.Erfolgreiche Konzeptionsentwicklung leicht gemacht”
Orientierungsrahmen fir das Praxisfeld Kindergarten

Bayrisches Staatsministerium fir Arbeit und Sozialordnung, Familien und Frauen
.Der bayrische Bildungs- und Erziehungsplan fir Kinder in Tageseinrichtungen bis zur

Einschulung”

Bayrisches Gesetz zur Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in Kindergarten-
(Baykibig.)

Konzeptionsstand:

Juni 2025
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